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Principaux objectifs

• Être au service des personnels (enseignants-chercheurs et 
chercheurs), de la discipline informatique

• Être un acteur de l’évolution des métiers, carrières, statuts et missions des 
chercheurs et enseignants-chercheurs en informatique

• Représenter les personnels chercheurs et enseignants-chercheurs aux 
élections (constitution de listes pour le CNU, le CoNRS, le CSI INS2I, etc.)

• Rester indépendants et fonctionner en bonne intelligence avec la SIF
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Principaux objectifs

• Être à l’écoute de la communauté
• Offrir un lieu d’échanges sur la pratique quotidienne (enseignement et 

recherche)
• Relais d’annonces
• Documents en ligne

• Interagir avec d’autres associations des personnels ou disciplinaires

• Constituer une force de proposition et devenir un interlocuteur privilégié des 
tutelles universitaires et EPST, avec une légitimité élective
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Bilan financier
Christophe WILBAUT
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Le point sur les adhésions

• Au 16/12/2024, 89 adhérents à jour de leur cotisation
• Dont 44 déclarent adhérer également à la SIF (hors adhésions « doctorants et autres 

permanents »)
• 3 adhérents « doctorants et autres non-permanents »
• 2 adhérents « personnes morales, membres associés »

• Rappels :
• Adhésion valide durant une année pleine
• Tarifs

• personnes morales : 100 €
• doctorants et autres non-permanents : Gratuit
• personnes physiques (adhérent SIF) : 10 €
• personnes physiques (non adhérent SIF) : 15 €

• N’oubliez pas de renouveler votre adhésion !
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Le point sur les adhésions
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Recettes

• Recettes 2024
• Adhésions 1 075,00 €
• Dons 85,00 €
• Intérêts livret A 216,24 €
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Dépenses

• Dépenses 2024 :
• Frais bancaires 182,16 €
• Hébergement du site Internet       47,38 €
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Bilan financier 2024

Total recettes : 1 376,24 €
Total dépenses : 229,54 €
Solde au 16/12/2024 : + 1 146,70 €
Pour rappel, solde sur l’exercice 2023 :     + 930,37 €

2022 : + 336,96 €

2021 : + 602,39 €
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Les comptes de Specif Campus

• Solde des comptes (au 16/12/2024) :
• Compte courant : + 496,54 €
• Livret A : + 9 232,51 €
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Ce qui s’est passé en 2024
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Activités en 2024
• Participation à des conseils

• Conseil des associations de la SIF

• Constitution de listes en cours
• Pour le conseil scientifique du CNRS - Sections 2 et 3

• Organisation de journées
• journée d’échanges autour des pratiques pédagogiques à l’ère de l’IA

• Analyse du questionnaire sur l’évolution du métier d’enseignant chercheur
• Analyse des 740 réponses du questionnaire
• Écriture d’un article dans la revue 1024
• Constitution de GT

• Divers
• Mise en place d’une plateforme collaborative pour les adhérents
• Renouvellement partiel du CA
• Projets à venir
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Renouvellement conseils du CNRS
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Renouvellement conseils du CNRS

• Élections du 19 au 26 juin 2025 : vote à un tour par voie électronique
• Dépôt des candidatures du 28 mars au 16 avril 2025 
• Constitution des listes électorales et validation par le CA en février 2025 
• Date limite de dépôt de candidature pour les listes SpecifCampus : 15 janvier

• Changement des sections 6 -> 2, 7 -> 3 
• s’inscrire dans les nouvelles sections 
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Renouvellement du CoNRS sections 2 et 3

• Mise en place d’un comité de sélection pour prendre en compte
• La parité hommes/femmes
• L’équilibre des thématiques de recherche
• L’équilibre de la représentativité géographique
• L’équilibre des établissements

• Phase de collecte des candidatures
• Section 2 – des candidatures mais peu de femmes (rang B notamment)
• Section 3 – Groupe de travail (Franck Hetroy-Weehler) – constitution d’une 

liste conjointe Specif Campus, GRESTI, Club EEA (profession de foi commune)
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Renouvellement conseils du CNRS -
Point candidatures au 18/12

Section 2
• collège A1 :  DR CNRS : 5 
• collège B1 : CR CNRS : 2
• collège A2 : PU : 3
• collège B2 : MCF : 2
• collège C : 

Section 3 (Liste commune avec Club EEA et GRETSI)
• collège A1 :  DR CNRS : 1 
• collège B1 : CR CNRS : 1
• collège A2 : PU : 1
• collège B2 : MCF : 2 
• collège C : 
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Journée d’échanges autour des 
pratiques pédagogiques à l’ère de 
l’IA
Franck Hetroy-Wheeler
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Journée d’échanges autour des pratiques 
pédagogiques à l’ère de l’IA

• Thème: adaptation de nos enseignements et évaluations au 
développement de l’IA (générative)

• À Strasbourg, le 31 mai 2024

• 40 participants 
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Journée d’échange sur les pratiques 
pédagogiques à l’ère de l’IA

• Programme
• Présentation de la journée / Specif Campus par Sophie Ebersold
• Retex sur formation « enseigner avec les IA génératives » (B. Sauvage, Strasbourg)
• Les dangers des IA génératives (F. Maraninchi, Grenoble)
• Evaluation : détection de contenu généré par IA (C. Trojahn, Toulouse 2)
• Science du logiciel à l’ère du LLM : servir/maîtriser/diriger (M. Blay-Fornarino, Nice)
• Changements dans les pratiques des enseignants (F. Tali Otmani, Toulouse 2)

• Diaporamas disponibles sur le site dédié : https://specifens2024.sciencesconf.org/
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Évolution du métier d’enseignant 
chercheur
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Évolution du métier d’enseignant chercheur

https://doi.org/10.48556/SIF.1024.22.65 
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Diffusion d’information 
Communication 
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Diffusion d’information
• Site de Specif Campus

• https://www.specifcampus.fr

• Page LinkedIn de Specif Campus 
• https://www.linkedin.com/in/specif-campus
• Abonnez-vous !

• Canal Slack 
• slack-lbt8836.slack.com
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Mise en place d’une plateforme 
collaborative pour les adhérents
Jean-Yves Tigli
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Mise en place d’une plateforme collaborative 
pour les adhérents

• Version Pro gratuite pour les associations

• https://slack.com/intl/fr-fr/help/articles/204368833-Demander-
%C3%A0-b%C3%A9n%C3%A9ficier-de-la-remise-Slack-pour-les-
associations
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Mise en place d’une plateforme collaborative 
pour les adhérents
• Cahier des charges de la plateforme

• Canaux de communication
• Gestion de canaux avec autorisations d’accès
• Contrôle de la création des canaux

• Contenus
• Dépôt de lien url dans un canal 
• Dépôt de fichier de type pdf, doc, xls, image, video
• Visio/audio possible sur un canal 
• Moteur de recherche sur l’historique et les contenus

• Dimensionnement
• Historique 1 an si possibilité de sauvegardes éditables ou historique illimitée 
• Nombre de membres max > 500
• Nombre de canaux max > 50 si canaux réutilisables après effacement, illimité sinon

• Respect de la RGPD 
• Plateforme gratuite sans achat ni abonnement
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Mise en place d’une plateforme collaborative 
pour les adhérents

• Modalités de mise en œuvre
• Définition d’une charte de bon usage
• Respect de la RGPD (‘Guide pratique RGPD - Sécurité des données 

personnelles (édition 2023) (cnil.fr))
• Procédure d’inscription à la plateforme : 

• Démarche d’inscription obligatoire des membres SPECIF CAMPUS avec acceptation des 
conditions d’utilisation  décrites dans une charte et selon la RGPD

• Être à jour de sa cotisation
• Procédure de désinscription à la plateforme : 

• Démarche de désinscription à faire par le membre inscrit
• Suppression d’un compte au bout de 6 mois sans cotisation
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Mise en place d’une plateforme collaborative 
pour les adhérents
• Modalités de mise en œuvre

• Canaux à prévoir : 
• Canal « news officiels » (organismes de l’état, les niveaux textes gouv.fr) 
• Canal « expression libre » (dans la mesure du raisonnable, ce qui est à définir dans la 

charte)
• Canal « conseil d’administration »
• Canal « iuts »
• Canal « écoles d’ingénieurs »
• Canaux « autre type de formation »
• Canal « questions / réponses » (partage d’info sur nos activité d’E/C au niveau national) 
• Canaux éphémères : ex. organisation de journées et discussion sur les programmes … 

• Consultation sur les centres d’intérêt et de futurs canaux potentiels
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Renouvellement partiel du CA
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Composition du CA 
• Olivier BARAIS – Université de Rennes (2022-2024)
• Sophie EBERSOLD-MARCAILLOU – Université de Toulouse (2022-2025)
• Jean-Rémy FALLERI – Université de Bordeaux (2023-2026)
• Alexandre GUITTON – Université Clermont-Auvergne (2022-2025)
• Franck HETROY-WHEELER – Université de Strasbourg (2022-2025)
• Akram IDANI – Université de Grenoble (2023-2026)
• Camille KURTZ – Université de Paris-Cité (2022-2025)
• Timothée MARTINOD – Université Clermont-Auvergne (2023-2026)
• Joanna Moulierac – Université Côte d’Azur (2021-2024)
• Phuc NGO - Université de Lorraine (2020-2026)
• Romain ROUVOY – Université de Lille (2018-2024)
• Karim TABIA – Université d’Artois (2019-2025)
• Jean-Yves TIGLI - Université Côte d’Azur (2022-2024)
• Cédric WEMMERT - Université de Strasbourg (2021-2024)
• Christophe WILBAUT - Université Polytechnique Hauts-de-France(2020-2026)
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Renouvellement du CA

• Administrateurs sortants
• Olivier BARAIS
• Joanna MOULIERAC
• Romain ROUVOY
• Jean-Yves TIGLI 
• Cédric WEMMERT

• 5 candidat(e)s pour 5 sièges
• Olivier BARAIS
• Joanna MOULIERAC
• Jean-Yves TIGLI 
• Cédric WEMMERT
• Christel DARTIGUES PALLEZ 

• Vote à distance via Belenios du 09/12/2024 au 12/12/2024
• 86 adhérents à jour de leur cotisation le 10/12/2024, 56 votants
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Résultats
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Composition du nouveau CA
• Olivier BARAIS – Université de Rennes (2022-2027)
• Christel DARTIGUES-PALLEZ - Université Nice (2024-2027)
• Sophie EBERSOLD-MARCAILLOU – Université de Toulouse (2022-2025) 
• Jean-Rémy FALLERI – Université de Bordeaux (2023-2026)
• Alexandre GUITTON – Université Clermont-Auvergne (2022-2025) 
• Franck HETROY-WHEELER – Université de Strasbourg (2022-2025)
• Akram IDANI – Université de Grenoble (2023-2026)
• Camille KURTZ – Université de Paris-Cité (2022-2025)
• Timothée MARTINOD – Université Clermont-Auvergne (2023-2026)
• Joanna MOULIERAC – Université Côte d’Azur (2021-2024)
• Phuc NGO - Université de Lorraine (2020-2023)
• Karim TABIA – Université d’Artois (2019-2025)
• Jean-Yves TIGLI - Université Côte d’Azur (2022-2027)
• Cédric WEMMERT - Université de Strasbourg (2021-2027)
• Christophe WILBAUT - Université Polytechnique Hauts-de-France(2020-2027) 
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Joanna Moulierac

Camille Kurtz

Alexandre Guitton
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Sophie Ebersold
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Christophe Wilbaut

Christel Dartigues-Pallez

Cédric Wemmert

Olivier Barais

Phuc Ngo



Projets pour 2025
Sophie Ebersold
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Actions à venir
• Proposition : faire la tournée des labos/composantes en visio pour se faire connaître et 

faire remonter les infos du terrain ?

• Constitution de GT 
- Parité et recrutement des femmes
- Responsabilité Sociétale (Développement durable, éthique, ...) 
- QVT (faisant suite au sondage de l'an dernier)
- Autres thèmes ? 
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SPECIF Campus a besoin de vous

• N’hésitez pas à solliciter vos laboratoires et composantes pour qu’ils 
adhèrent comme personnes morales

• Des idées d’actions à mener, d’améliorations de notre 
fonctionnement, autre?

• boiteaidees@specifcampus.fr
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